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Decreto N° 2606

JUNTA P
IR TWIENT
M. DURAANO

Durazno, Julio 27 de 2023.-

En sesién de la fecha, y por Unanimidad, 25 votos en 25, la Junta Departamental
dictd el:
DECRETO N° 2606

VISTO: El tratamiento por el Cuerpo en Sesion Extraordinaria del dia 09 de mayo del presente afio
del Proyecto de Resolucion de Modificacion Presupuestal Ejercicios 2023, 2024 y 2025.-

RESULTANDO I: Que en la Sesién anteriormente mencionada, se le di6 aprobacion primaria al
Proyecto presentado por la Comision de Hacienda, Presupuesto y Cuentas, iniciando el tramite
administrativo correspondiente, es decir, elevandose al Tribunal de Cuentas de la Republica a los
efectos de oir su Dictamen Constitucional del art.225 de la Constitucion de la Republica.-

RESULTANDO II: Que la Junta Departamental en Sesion de fecha 31 de mayo de 2023, por
unanimidad de 22 votos en 22 Ediles presentes, acepté las observaciones formuladas por el
Tribunal de Cuentas en su dictamen en los puntos 2.2; 2.3, 2.4, 2.5 y formuld las correcciones

pertinentes, lo que ameritd el levantamiento de las observaciones del Tribunal de Cuentas en
cuanto a los puntos referidos.-

RESULTANDO IlI: Que en la misma Sesin referida anteriormente, se rechaz6 por el Cuerpo las
observaciones de los puntos 3.2, 3.3 y 3.4 del mismo dictamen, por lo que se remitieron a la
Asamblea General.

CONSIDERANDO I: Que por Resolucidn No.1983/2023 remitida por el Tribunal de Cuentas el
mismo determiné que con las modificaciones efectuadas por la Junta se ha dado correcto
tratamiento a las observaciones formuladas de los puntos 2.2, 2.3,2.4y 2.5 de su dictamen, por

lo que estas se consideran subsanadas y por ende corresponde levantar las observaciones al
respecto.-

CONSIDERANDO II: Que en las observaciones no aceptadas y remitidas a la Asamblea General
para la resolucion de las discrepancias, dicha Asamblea no se expidio en el plazo previsto
constitucionalmente de cuarenta dias segun lo dispuesto por ésta en Oficio 808/2023, por lo que

ha acaecido la aprobacion ficta conforme a lo dispuesto en el inciso 5 del art.225 de la Constitucién
de la Republica.-

ATENTO: a lo anteriormente expuesto, y a lo preceptuado en art.225 de la Constitucion de la

Republica.-
LA JUNTA DEPARTAMENTAL DE DURAZNO
DECRETA:
Articulo 1).-

SANCIONASE en forma definitiva la MODIFICACION PRESUPUESTAL EJERCICIOS 2023,
2024 Y 2025 de la Junta Departamental de Durazno.-
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%l_mglo 2)-

JASE el PRESUPUESTO GENERAL DE SUELDOS, GASTOS E INVERSIONES de la Junta
Departamental de Durazno, para el Ejercicio 2023 en $ 86:514.759 (pesos uruguayos ochenta y
seis millones quinientos catorce mil quinientos setecientos cincuenta y nueve); conforme a

planillado adjunto.-

Articulo 3).-

FIJASE el PRESUPUESTO GENERAL DE SUELDOS, GASTOS E INVERSIONES de la Junta
Departamental de Durazno, para el Ejercicio 2024 en $ 100.047.345 (pesos uruguayos cien
millones cuarenta y siete mil trescientos cuarenta y cinco); conforme a planillado adjunto.-

Articulo 4).-

FIJASE el PRESUPUESTO GENERAL DE SUELDOS de la Junta Departamental de Durazno,
para el Ejercicio 2025 en $ 97:933.218 (pesos uruguayos noventa y siete millones novecientos
treinta y tres mil doscientos dieciocho); conforme a planillado adjunto.-

Articulo 5°).- ) '

CREASE una NUEVA ESTRUCTURA ORGANICA FUNCIONAL de esta Junta Departamental
de acuerdo a lo establecido en los articulos siguientes, que regulard lo referido a la estructura y la
carrera funcional, asi como a las remuneraciones para cada uno de la categoria de cargos a crear;
la que funcionara en forma paralela a la actual (Decreto 1858 de 07 de Mayo de 2006) en lo que
corresponda.-

Articulo 6°).-

De acuerdo a lo previsto en la Constitucién de la Repblica, en la Ley 9.515, y en el Reglamento
Interno de este Cuerpo (Decreto Departamenial 83/86 y sus modificativos y concordantes) la Junta
Departamental es la autoridad administrativa méxima dei Organismo y sus decisiones se expresan
a través de Resoluciones de su Plenario con el quorum reglamentario para cada caso.-

La Presidencia de la Junta estd subordinada a las decisiones de la Junta Departamental como
maximo jerarca administrativo y responsable de que se cumplan las resoluciones que adopte la
Junta.-

Articulo 7°).-

En la nueva Estructura Organica, Funcional y de Cargos CREANSE los siguientes escalafones:

i) Escalafén de Administracion;
ii) Escalafén Profesional;
17)} Escalafén de Servicios.

CREASE el nuevo “Escalafén Administracion’ en la Junta Departamental de Durazno dentro de
las que se crearan las siguientes Divisiones:

a) Secretaria General;

b) Divisién Administracion;

c) Divisién Contaduria;

d) Divisién Actas y Prensa; todo ello con el siguiente contenido:

A m(e_taﬂa_meralz es el cargo de rango superior jerarquico sobre los demas funcionarios
gdmmngtratuvos, de servicios y profesionales del organismo, y estara sometido
jerdrquicamente al Plenarioy ala Presidencia de la Junta Departamental, y sera quien hara




cumplir las decisiones emanadas de estos. Ademas cumplira estrictamente con los
derechos y deberes emanados de los arts.86 y siguientes del Reglamento Interno de esta
Junta Departamental, asi como aquellas que se asigne a través de resolucion o decreto
del Cuerpo y las que emanen de la Constitucion y la Ley.-

Tendra vocacion para ocupar el cargo de Secretaria General cualquier funcionario presupuestado
de la Junta Departamental en los criterios que se disponga en la Reglamentacion a realizar.-

En el nuevo organigrama, el cargo de Secretario General tendrd un sueldo bésico nominal
equivalente al 25% inferior al sueldo bésico nominal del actual cargo de Secretaria General.-

B. CREASE en las Divisiones de “Administracién’, “Contaduria” y “Actas y Prensa” un
Cargo de “Jefe de Division” en cada uno de ellas (‘Jefe Administracion’, “Jefe de
Contaduria“ y “Jefe de Actas y Prensa’). Cada uno de ellos tendra un sueldo basico
nominal equivalente al 75% del sueldo basico nominal del cargo de Secretario
General dispuesto por el art.7 lit. A del presente. Los Jefes de Division dependeran
jerdrquicamente de la Secretaria General de la Junta, y podran tener personal
administrativo a su cargo. Estos cargos seran en su vinculo con la Administracion de

naturaleza presupuestal.-

C. CREASE seis cargos de Oficial Administrativo para cumplir tareas administrativas como
dependientes de los Jefes de Division creados en el literal anterior, los que tendran un
sueldo basico equivalente al 80% dei Jefe de Division creado en este mismo articulo
en el lit.B. Estos dependeran jerarquicamente de un Jefe de Division segun lo asigne por
Resolucion de la Secretaria General de acuerdo a las necesidades de servicio, asi como
subsidiariamente de la Secretaria General. Estos cargos serdn en su vinculo con la

Administracion de naturaleza presuptestal.-

DESIGNASE Oficial Administrativo al funcionario que en la actualidad ocupa el Cargo de
“Encargado de la Oficina de Prensa y Propaganda” del Escalafén Personal Contratado, cuya
totalidad de funciones que cumple al dia de la fecha seran parte integrante de sus obligaciones en
el nuevo cargo excepto las que cumpla especificamente otro cargo aqui creado.-

DESIGNASE Oficial Administrativo al funcionario que en la actualidad ocupa el cargo de
“auxiliar de Servicio Chofer” del Escalafon Personal Contratado, cuya totalidad de funciones
que cumple al dia de la fecha seréan parte integrante de sus obligaciones en el nuevo cargo excepto

las que cumpla especificamente otro cargo aqui creado.-

D- CREASE cuatro cargos de “Auxiliar Administrativo” para cumplir tareas administrativas en
las Divisiones creadas en el literal B de este articulo, los que tendran un sueldo basico nominal
equivalente al 80% del cargo Oficial Administrativo creado en el lit. C de este articulo.-

Estos dependeran jerérquicamente de un Jefe de Division segun lo asigne por Resolucion la
Secretaria General de acuerdo a las necesidades de servicio y subsidiariamente de la Secretaria

General.-

De estos cuatro cargos de auxiliar administrativo, uno de ellos serd en su vinculo con la
Administracion de naturaleza presupuestada, y los tres restantes tendran vinculacion de Contrato

de Funcion Publica, aplicandose el art.22 del presente.-

DESIGNASE Auxiliar Administrativo con vinculo de naturaleza presupuestal a quien hoy cumple
tareas en Régimen de Pase en Comisién de Asistente de Secretaria de Prensay Propaganda,



cuya totalidad de funciones que cumple al dia de la fecha serén parte integrante de sus obligaciones
en el nuevo cargo excepto las que cumpla especificamente otro cargo aqui creado.-

CREASE el nuevo “Escalafén de Asesores Profesionales’ los que dependeran jerarquicamente
de la Secretaria General de esta Junta Departamental, y contendran dos Divisiones:

a) Division Asesoria Letrada;
b) Division Asesoria Contable y Presupuestal

a CREASE en la Division de Asesoria Letrada dos cargos de “Asesor Letrado”
los que tendran un sueldo basico nominal equivalente al cargo de Jefe creado en el
art.7 Iit.B del presente Decreto, y tendran naturaleza presupuestal.

DESIGNASE en dichos cargos a quien al dia de la fecha cumple funciones de “Asesor
Legal” del Escalafon Personal Contratado, y a quien cumple funciones en Régimen de
Pase en Comision en Asesoria Letrada de esta Junta.-

b. CREASE en la Division de Asesoria Contable y Presupuestal un Cargo de
“Contador Asesor”, con un sueldo basico nominal equivalente al cargo de Jefe creado en
el an.7 lit.B del presente Decreto, el que tendra naturaleza contratado aplicandose lo
dispuesto en el art.22 de este Decreto.-

Articulo 9).-
CREASE el nuevo “Escalafén de Servicios” dentro de las que se crearén las siguientes
Divisiones:

a) Division Limpieza y Mantenimiento;
b) Divisién de Conserijeria; las que se organizaran de la siguiente manera:

a) Dentro de la Divisién de Limpieza y Mantenimiento, CREASE:

- a- 1 Cargo de “Oficial de Servicios Limpiador”, el que tendra un sueldo basico
equivalente al del cargo de “Auxiliar Administrativo” creado en este mismo Decreto (art.71it.D).
Este cargo dependera jerdrquicamente de la Secretaria General, y sera derogado una vez que

quien sea asignado por este Decreto cese en sus funciones. Tendra vinculo de naturaleza
presupuestal;

- b- 3 Cargos de “Auxiliar de Limpieza y Mantenimiento”, los que tendran un sueldo
basico equivalente al 80% del sueldo basico del cargo de “Auxiliar Administrativo” creado
en este mismo decreto (art.7). Estos cargos dependerén jerarquicamente de la Secretaria General
y serén en su vinculo con la Administracion de naturaleza presupuestal.-

DESQGNASE como “Oficial de Servicios Limpiador’ a quien hoy en Régimen de Pase de
Corrps:én cumple targas de “Policia de Sala y Limpieza”, cuya totalidad de funciones que cumple
al dia de la fecha serdn parte integrante de sus obligaciones en el nuevo cargo.-

DESIGNASE como “Auxiliar de Limpieza y Mantenimiento” a quien hoy cumple en Régimen de
Pase en Comision tareas de “Auxiliar de Limpieza y Asistente de Cafeteria”, cuya totalidad de

g:giones que cumple al dia de la fecha seran parte integrante de sus obligaciones en el nuevo
0.-



DESIGNASE como “Auxiliar de Limpieza y Mantenimiento” a quien hoy cumple en Régimen de
Pase en Comision tareas de “Mantenimiento y Limpieza de la Sede”, cuya totalidad de funciones
que cumple al dia de la fecha seran parte integrante de sus obligaciones en el nuevo cargo.-

DESIGNASE como “Auxiliar de Limpieza y Mantenimiento” a quien hoy cumple tareas de
“Auxiliar Servicios Limpiador” del Escalafon Contratado segun art.15 del Decreto 2159/2010, cuya

totalidad de funciones que cumple al dia de la fecha seran parte integrante de sus obligaciones en
el nuevo cargo.

b) Dentro de la Division de Conserjeria, CREANSE tres cargos de “Auxiliar de
Conserjeria” los que se detallaran de la siguiente forma:

- a-1Cargo de Auxiliar Cafetero,
- b-1 Cargo Auxiliar Recepcionista;
- ¢~ 1 Cargo de Auxiliar Notificador.

Estos cargos tendran un sueldo basico equivalente al 80% del sueldo basico del cargo de “Auxiliar

Administrativo” creado en este mismo decreto (art.7, lit.D). Estos cargos dependeran
jerarquicamente de la Secretaria General.-

DESIGNASE como Auxiliar de Conserjeria Cafetero a quien hoy ocupa el cargo de “Auxiliar de
Servicios Cafeteros” del Escalafén Personal Contratado, cuya totalidad de funciones que cumple
al dia de la fecha seran parte integrante de sus obligaciones en el nuevo cargo, excepto las que
cumpla especificamente otro cargo aqui creado; y tendra naturaleza presupuestal.-

DESIGNASE como Auxiliar de Conserjeria Notificador a quien hoy cumple tareas en Régimen
de Pase en Comision en tareas de notificacion, recepcidn y telefonista, cuya totalidad de funciones
que cumple al dia de la fecha seran parte integrante de sus obligaciones en el nuevo cargo, excepto
las que cumpla especificamente otro cargo aqui creado; y tendra naturaleza presupuestal.-

El cargo de Auxiliar de Conserjeria Recepcionista tendra naturaleza de contrato de funcion
plblica, aplicandose en lo que corresponda el art.22 de este mismo Decreto.-

Articulo 10).-

CREASE una Partida de $441.480 (pesos, cuatrocientos cuarenta y un mil cuatrocientos ochenta)
anuales y sus respectivos dos cargos para la contratacion de becarios y/o pasantes para la
prestacion de tareas de apoyo en la Junta Departamental. Dicha partida tendra un reajuste anual

en iguales términos, momento y grado que la variacion del monto de las Bases de Prestaciones y
Contribuciones (BPC).-

Cumplira funciones que se asigne por la Secretaria General, en sugerencia de la Comision de
Asuntos Internos y Reglamento.-

Estos cargos seran designados por Resolucion del Cuerpo, determinandose su duracién y
remuneracion.

Articulo 11).- DERECHO CARRERA ADMINISTRATIVA - ASCENSOS.-
Para ascender jerarquicamente a los cargos que se generen vacancias a futuro, deberan de
asignarse a los mismos a través de Concurso Intemo de Oposicion y Mérito entre cualquier

funcionario de la Junta Departamental que se presente a concursar, todo ello segun las formas que
se reglamentara.-



Tendréan prioridad en el concurso para acceder al cargo los funcionarios pertenecientes al
organigrama anterior.-

Articulo 12)- DERECHOS ADQUIRIDOS DE FUNCIONARIOS PRESUPUESTALES
ACTUALES. -

Los funcionarios quienes ya ocupen cargos presupuestales al dia de la aprobacion del presente
Decreto, mantendran todos sus derechos adquiridos.-

Articulo 13).-

Por Resolucion de la Secretaria General de la Junta Departamental, sera quien debera asignar a
los cargos emergentes del Nuevo Escalafén las funciones de acuerdo al Reglamento Interno y
funciones que se cumplian en anterior estructura funcional presupuestal (Organigrama).-

Articulo 14).- SUBROGACION.-

Unicamente podran subrogar el Cargo de Secretario General los funcionarios que ocupen de
forma permanente los Cargos de Jefes de Division, que designe el Presidente de la Junta
Departamental, a propuesta de la Comision de Asuntos Internos y Reglamento del Cuerpo.-

Articulo 15).-

Todo cargo creado por Decreto 1858 de 07 de Mayo de 2003 que quedare vacante definitivamente,
quedara suprimido de forma automatica y de pleno derecho.-

Articulo 16).- MOMENTO DE CREACION DE LOS NUEVOS CARGOS.-

Los cargos creados en este Decreto que tengan un “homdlogo” en la actual estructura de funciones
(Organigrama) tendran condicionada su creacién al momento en que la ocupacion personal actual
por cualquier causa cese (acogerse a los beneficios jubilatorios, retiro, cese, efc.).

Se consideran cargos Homdlogos y condicionaran su nacimiento en la estructura funcional:

- El nuevo cargo de Secretaria General, al fin del vinculo del actual homologo Secretario
General.

- El nuevo cargo de Jefe de Division Administracion, al fin del vinculo del actual Jefe de
Division Administracion.

- Elnuevo cargo de Jefe de Division Actas, al fin del vinculo del actual Jefe de Division Actas.

- El nuevo cargo de Jefe de Division Tesoreria, al fin del vinculo del actual Contador que
cumple funciones de Jefe de Contaduria.

- Los nuevos cargos de Oficial Administrativos, al fin del vinculo de los dos cargos de Oficial
A que cumplen funciones en la actual Division Administracion, al fin del vinculo de los dos
cargos de Oficial A que cumplen funciones en la Actual Division Contaduria.

- Elnuevo cargo de “Contador Asesor, al fin del vinculo del actual Contador que cumple
funciones de Contador .en la Junta.

Los restantes cargos se crearan una vez que el presente Decreto tenga la sancion definitiva.-

Articulo 17) - ANTIGUEDAD.-
Para los cargos que se crean en el presente Decreto la Partida de Prima por Antigiiedad se
computara de la siguiente manera:

A- Para quienes al dia de la fecha de aprobacion del presente Decreto sean
funcionarios de vinculo presupuestal con esta Junta, se mantendra la antigiiedad en
exactos términos a la que se venia generando computandose el 1% por afio en el
Gobierno Departamental.-




B- Para los restantes nuevos cargos presupuestales se computara la antigiiedad a
partir del primero de enero siguiente a su ingreso como funcionario presupuestal, en
exactos términos a los de los actuales funcionarios.-

A pesar de tratarse los ingresos como un nuevo vinculo funcional con la Junta
Departamental, se reconocera a los efectos de su liquidacién ademas la cantidad de
afos de antigliedad de afios prestados en la Junta Departamental, calculandose en

estos casos al 0,5% por afio de antigliedad, segun las formas previstas en este literal
A

Articulo 18) - DEROGASE la partida de “DEDICACION TOTAL DE PERSONAL CONTRA TADO’
prevista en el art.19 del Decreto 2159/2010 del 30 de diciembre de 2010, que se asignaba al
“Cargo” de Chofer contratado en Régimen de Funcién Publica; y en su sustitucion CREASE la
Partida de “DEDICACION TOTAL A LAS FUNCIONES DE CHOFER’, la que ser4 asignada al
funcionario que cumpla las tareas de chofer segin Resolucion de la Secretaria General a
sugerencia de la Comision de Asuntos Intemos, independiente del cargo y funcién que desemperie.
Dicha partida ascenderd al equivalente al 45% del sueldo basico de Cargo de Oficial
Administrativo creado en esta Estructura Escalafonaria. Podra asignarse esta funcion solo a quien
acredite cumplir al momento de la designacion y/o renovacion con los requisitos normativos
generales para el cumplimiento de la misma.-

Articulo 19) - DEROGASE el Cargo de “Director General” creado por Decreto 1858, de fecha 07
de mayo de 2003, en su art.8°, numeral 3.-

Articulo 20) - DEROGASE el Cargo de “Sub Jefe de Divisién Actas” creado en el Decreto 1858,
de fecha 07 de Mayo de 2003, en su art.8°, numeral 5, literal b)

Articulo 21) - DEROGASE los siguientes cargos contractuales de Funcion Publica:

- a.elCargo de “Auxiliar de Servicios Cafeteros” del Escalafon Personal Contratado
previsto en el art. 16 del Decreto 2159/2010 del 30 de Diciembre de 2010;

- b. el Cargo de "Auxiliar de Servicio Chofer” del Escalafon Personal Contratado
previsto en el art. 18 del Decreto 2159/2010 del 30 de Diciembre de 2010;

- ¢-los Cargos contratados de “Auxiliar de Servicio Limpiador” previstos en el art.15
del Decreto 2159/2010 del 30 de Diciembre de 2010;

- d- Suprimase el Cargo de “Asesor Legal’ del Escalafon Personal Contratado
previsto en el art.23 del Decreto 2159/2010 del 30 de Diciembre de 2010:

- e-el Cargo de “Encargado de la Oficina de Prensa y Propaganda” del Escalafén
Personal Contratado previsto en el art.7 del Decreto 2200 del 24 de febrero del
2012;

- f-los dos Cargos de Auxiliar Administrativo previstos en el Art.10 del Decreto 2263
del 26 de abril de 2013

Estos cargos contractuales se derogaran de manera inmediata los que se encuentren vacantes, y

al momento de presentacion de renuncia y/o recision de los contratos de funcién publica de los que
hoy despliegan efectos.-

Articulo 21 Bis)- Los funcionarios que no acepten la designacion presupuestal y expresen
mantener su vinculo contractual vigente tendran un plazo perentorio de 10 dias corridos desde la
aprobacion primaria del presente. En caso de manifestar la voluntad de uso de dicha opcion, el

cargo “ Contrato en Funcion Publica “ que ocupa no se derogara, y ademas no se creara el previsto
en este Decreto para su sustitucion, -



Articulo 22) - Todo cargo de naturaleza contractual en modalidad funcién publica creado en el
presente Decreto, una vez cumplido los cinco afios de antigiedad en su funcién y no mediando
destitucion, finalizacién vinculo contractual, sumario con determinacion de responsabilidad, ni faltas
graves, la Junta Departamental en la instancia presupuestal subsiguiente al cumplimiento de dicho
plazo transformara su cargo a naturaleza presupuestal.-

Articulo 23) - La partida creada en el Decreto 687/93 de 28 de Mayo de 1993 (modificativas y
concordantes), continuard refiriendo al sueldo bésico del cargo de “Oficial A correspondiente al
Escalafon de Administracion creados por el Decreto 1858/2003, aun en el eventual caso que por lo
dispuesto por art.15 del presente, sobre dichos cargos opere derogacion de la totalidad de los
mismos.-

Articulo 24) - La partida creada en el Decreto 2359/2016 en su art.11 (modificativas y
concordantes), se fijard en un monto equivalente al 100 % del Sueldo Basico del Cargo de Jefe
prevista en el art.7, lit.B del presente Decreto.-

Los funcionarios que durante el afio no hayan tenido como maximo sesenta dias de licencia por
enfermedad, podran hacer uso de la licencia anual reglamentaria.

En caso que hayan tenido licencia por enfermedad mayor a sesenta dias, la cantidad de dias de
derecho a licencia generada se prorrateara de acuerdo a la cantidad de dias que se hayan excedido
respecto de los sesenta antes mencionado, y la totalidad de dias de derecho que se generan en el
régimen ordinario previsto en el inciso anterior.-

Articulo 25) - DEROGUESE la partida de “Compensaciones Especiales a Funcionarios que
presten servicios en la JOD” creada en el Decreto 2200 art. 11, sus modificativas y concordantes.-

Articulo 26) - Para todos los cargos aqui creados el salario de referencia sera a fecha 01/01/2023,
operando sobre los mismos iguales reajustes en tiempo y forma segun lo previsto en el Decreto
2159/2010 art.21, modificativos y concordantes.-

Articulo 27) - INCENTIVO POR RETIRO ANTICIPADO.-

CREASE un Sistema de Retiro Incentivado para aquellos funcionarios presupuestados de la
Junta Departamental de Durazno que teniendo entre 60 y 65 afios de edad tengan causal jubilatoria
y la calidad de al menos 25 afos de antigliedad en el Organismo y/o haya prestado funciones en
la Junta Departamental por la totalidad de dicho plazo, y que presenten renuncia a su cargo.-

Los funcionarios comprendidos en este régimen percibiran una Partida Mensual desde el mes
posterior a la aceptacion de la renuncia y hasta el mes que cumpla los 65 afos, por un equivalente
a la diferencia entre el basico jubilatorio liquido legal a percibir por éste y el monto liquido legal
mensual resultante de computar el monto nominal mensual deducidos los descuentos legales
preceptivos, incidencia mensual del aguinaldo y salario vacacional vigentes al tltimo mes trabajado,
ajustado en igual porcentaje y fecha que ajusten los salarios de la Junta y el bésico jubilatorio.-

Dicha partida se ajustara en igual porcentaje y fechas en la que ajusten los salarios de la Junta.

Para .beneﬁciarse del presente Incentivo el funcionario debera gozar de la totalidad de las licencias
pendientes antes de la fecha de retiro, y ademas, debera comunicarlo de manera fehaciente a la
Secretaria General con al menos 6 meses de anticipacion al retiro, a los efectos que la Junta

Departamental y el funcionario a retirarse, puedan formar nuevo funcionario en la las tareas de las
que se refira.-




Articulo 27 Bis).-

CREASE una partida para la contratacion de servicios profesionales de $ 150.000 anuales, la que
se imputara al rubro 282 “ Servicios Profesionales y Técnicos”. Esta partida se ajustara anualmente
cada 12 de enero por la Variacion de indice de Precios al Consumo producida en el afio inmediato
anterior y podra ser ejecutada ante la solicitud firmada de al menos tres Ediles de Lema distinto al
del Intendente Departamental, y aprobada por el Cuerpo por 1/3 de sus integrantes.-

Articulo 28).- VIGENCIA.-

Todas las normas previstas en el presente Decreto comenzardn a regir a partir del primer dia del
mes siguiente al de la aprobacion definitiva, excepto en aquellas disposiciones para las cuales se
establecio fecha de vigencia especial.

Articulo 29).- REMISION.-

REMITASE al Tribunal de la Republica y a la Intendencia de Durazno a los efectos de tomar
conocimiento.
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